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1. Presentación del Plan de Gobierno 

 

He recibido legalmente el Aval del Partido Social de Unidad Nacional o 

Partido de la U, para inscribir mi Candidatura a la Alcaldía del Municipio 

de Sucre – Sucre, una Distinción que me hace esta trascendental 

colectividad. Y quiero dar, primeramente, las gracias a Dios por que ha 

sido misericordioso y amoroso con cada una de mis Metas y Propósitos… 

y estoy más que convencido que un hombre de Fe no camina por lo ve, 

¡¡¡Si no por lo qué cree!!! 

  

Quiero agradecer muy especialmente a mis padres, por su guía, apoyo y 

comprensión, ¡¡¡que siempre han estado allí… aun en momentos difíciles 

dándome fuerzas y animo de valentía!!! También quiero dar 

agradecimientos a mi compañera de vida, quien es la que ha vivido 

muchas aventuras a mi lado, y ha sido paciente, ¡¡¡me ha apoyado y 

corregido cuando he estado equivocado… y de manera fundamental dar 

las gracias a mi Hijo José pablo que ha sido el gran motor para seguir en 

pie de lucha en cada una de las áreas de mi vida!!! 

Seguidamente dar agradecimientos a todas las personas de Mi Municipio 

Sucre – Sucre,  a las entidades públicas y privadas, al Partido de la 

Unidad Nacional “ Partido de la U”, que desde un principio han confiado 

en mí como ser humano, líder y dirigente para colocar en marcha este 

Proyecto Político, que incluye Metas construidas con Propósito para 

Servir a la Comunidad y Fortalecer planes, programas y proyectos que 

nos conlleven de manera sustancial a satisfacer las necesidades de 

nuestro Municipio… 



 Y será de manera fundamental dar la bienvenida a cada una de las 

personas, ideas y acciones que se quieran sumar al cumplimiento de 

este Proyecto Político, ¡¡¡Para así lograr construir excelentes Propuestas, 

Optimizar mejores resultados, ¡¡¡y tener un Sucre – Sucre en mejores 

condiciones!!! 

2. Información del Municipio de Sucre-Sucre  

 

 Fecha de Fundación: 1 de enero de 1799 

 

 Erección como Municipio: 1910 

 

 Superficie: 1.110 kilómetros cuadrados 

 

 Altitud: 20 metros sobre el nivel del mar  

 

 Población: 22.386 habitantes  

 

 Densidad Poblacional: 19.65 habitantes por kilómetro cuadrado  

 

 Población Urbana: 7781 habitantes  

 

 Limites: Hace parte de la Subregión Mojana y tiene como vecinos 

los municipios de Magangué (Bolívar), por el nordeste; Majagual 

(Sucre), por el sur; San Benito Abad (Sucre), por el occidente; y 

Achí (Bolívar), por el sureste.    

 Símbolos:   

 

 

 Reseña Histórica:  

  



 

El Sucre precolombino estuvo habitado por aborígenes pertenecientes a 

la cultura Sinú, reconociéndose en la región a los grupos familiares 

KARIB Y ZENUES, que posteriormente se fusionaron dando origen a 

otros subgrupos como fueron los FINCENUES, ZENUFANES Y 

PANZENUES, siendo este último el que poblaría nuestra provincia. Esta 

familia ZENÚ pertenecía lingüísticamente a los Caribe.  

 

Los objetos encontrados en la región, como son vasijas, narigueras, 

collares, brazaletes, ollas, etc., demuestran estas afirmaciones. Los 

Zenúes tenían como principales actividades económicas, la agricultura, 

la caza y la pesca. Estos indígenas se encontraban diseminados por toda 

la extensión territorial del municipio de Sucre, organizados en 

numerosas aldeas, ubicadas en las orillas de los caños y ciénagas, sitios 

en donde hoy se levantan la mayoría de los corregimientos y veredas 

del municipio.  

 

También construyeron numerosas islas artificiales donde se trasladaba 

parte de la población para protegerse de las inundaciones; tal es el caso 

de algunas islas existentes en los corregimientos de isla del Coco, El 

congreso, Malambo, Montería, Campo alegre, San mateo y otros. La 

llegada de los españoles a estas tierras se hizo siguiendo el curso de los 

ríos y caños de la región.  

 

Ellos iniciaron el saqueo de las poblaciones indígenas y la destrucción de 

las mismas. Correspondió a Jerónimo de Bombatí dominar los grupos 



indígenas que, en el momento de su llegada, habitaban el sitio que hoy 

ocupa la cabecera municipal; allí organizó un poblado llamado Boca de 

Atajo. Esta fundación se calculé para el año de 1700; el poblado pasó a 

llamarse más tarde Boca de Granadina, lo que hoy en Sucre (Sucre). 

Jerónimo de Bombatí pasó a convertirse en el intermediario de estos 

pueblos; con esto se inició el proceso de mestizaje en la región.  

 

La inmigración de gente vecina a Mompós en el Siglo XVIII, atraída por 

la belleza de la región y sus grandes riquezas, trajo como origen, la 

refundación de poblaciones en sitios donde se levantaron aldeas 

indígenas; de esta forma comenzó a surgir gran parte de los 

corregimientos y veredas que conforman la geografía de Sucre. En el 

año 1910 es elevada la categoría del municipio.  

 

A partir de esta fecha comenzó a desarrollarse notablemente, 

aprovechando su nueva categoría existente. A partir de 1916 se 

presentaron las más grandes inundaciones que deformó el proceso 

agropecuario que se daba en la región. La década de 1930 fue de 

notable desarrollo industrial, destacándose las fábricas de hielo, jabón, 

azúcar y cafeteras. Sucre se convirtió en el gran centro comercializador 

de panela que abastecía el mercado de la costa Atlántica y países 

vecinos.  

 

Sin embargo, la apertura de la “Boca del Cura”, canal artificial que 

conectaba al río Cauca con el caño Mojana, en el año 1938, trajo como 

consecuencias, que muchas familias emigraran y algunas poblaciones 

desaparecieran por la crueldad de las inundaciones. El 1 de marzo de 



1966, comienza la vida legal del recién creado Dpto. de Sucre, cori 

capital Sincelejo. El Municipio de Sucre hasta entonces perteneciente al 

Dpto. de Bolívar, paso al Dpto. de Sucre, como consecuencia de la 

segregación de una franja de territorio del Dpto. de Bolívar así mismo se 

segrego una franjan del Dpto. de córdoba para que conformara el nuevo 

Departamento, de Sucre, que acababa de nacer. 

  

No obstante, las condiciones desfavorables de las últimas décadas, ha 

resurgido un notable avance agropecuario que ha motivado el regreso 

de centenares de emigrantes y el establecimiento de nuevas familias 

vendidas el Departamento de Bolívar, surgiendo nuevas veredas como 

San Rafael, El Socorro, Buenos Aires, entre otras. A partir de 1991 con 

la Elección Popular de Alcaldes se generaron nuevos procesos 

participativos, la vida política presento nuevos aspectos democráticos y 

la planificación tanto económica como social más cercanas a nuestra 

realidad; cada uno de los alcaldes populares diseñó su plan de desarrollo 

orientado a mejorar las condiciones de vida del municipio, dejando a 

través de sus proyectos e inversiones su huella en el camino hacia el 

desarrollo de nuestra región. 

 

 Descripción Física: 

 

Sucre es un municipio ubicado en la parte sur oriental del departamento 

de Sucre, a 74° 43' 31" de longitud occidental y a 8° 48' 50" de latitud 

norte, con una superficie terrestre de 1130 km2. Se encuentra inmerso 

en la depresión momposina, lo que lo caracteriza como territorio bajo 

(15 m.s.n.m.), con llanuras fértiles, las cuales representan un 70% 



aproximadamente; y grandes centros hídricos compuestos por ciénagas, 

zápales y caños que equivalen a 30% restante de la superficie.  

 

Esto lo hace frágil, inundándose en un 70% durante los períodos de 

lluvias, las que son torrenciales y abundantes (entre 1200 y 2800 cm3) 

debido a la humedad, causante también de las altas temperaturas, 

dadas entre los 27 y 38° C, haciéndola una zona bastante calurosa. Para 

el período de verano escasean las precipitaciones, dándose el episodio 

de la sequía que en muchos casos es exagerado, creando problemas 

ambientales y en el desarrollo de los cultivos.  

 

Por causa de estos dos períodos sequía e inundaciones se da el 

fenómeno de la trashumancia en la parte ganadera, lo que hace tener 

abundancia o escasez de productos pecuarios, generando inestabilidad 

económica para los productores y consumidores. 

 

 Economía  

 

Después del desarrollo, durante las primeras cinco décadas, con la 

producción panelera y el auge industrial y comercial, se pasa la otra 

forma de vida económica dependiente de un nuevo cultivo: el arroz. 

Todo por causa de las inundaciones, que pasada la primera mitad de! 

siglo XX se agudizaron por la apertura de un canal artificial canal de 

Morro-hermoso o Boca del cura-, el cual pretendía comunicar el río 

Cauca con el caño Mojana para darle vida fluvial en los períodos de 

sequía.  



 

Lo que resultó en un problema mayor: Las inundaciones, las cuales 

alteraron el relieve e hicieron desaparecer paulatinamente los cultivos 

de caña de azúcar y con ello la reducción y desaparición de la industria 

panelera, más del 80%. Igualmente, muchas familias decidieron emigrar 

dejando atrás los centros industriales, quedando sólo las grandes casas 

de almacenamiento y la infraestructura y elementos de las fábricas. 

  

Los pobladores en un esfuerzo por subsistir, y necesitados de fuentes de 

trabajo, experimentan con el cultivo del arroz; pasando así. de 

productores de panela a arroceros, constituyéndose como el principal 

producto y panacea de la dura crisis económica provocada por las 

crecientes y la desaparición de las fincas paneleras.  

 

De ahí que las décadas de los sesenta, setenta y comienzos de los 

ochenta, del pasado siglo, fueron de gran producción y jugosas 

ganancias que afianzaron económicamente a nuevas familias, notándose 

un renovado impulso de desarrollo en el pueblo. Se instalan las casas 

arroceras con molinos, piladoras y máquinas de secado, así mismo, 

retornó el comercio, representado en el envío de centenares de 

toneladas anuales de arroz en botes y canoas de carga a los centros 

comerciales de la Costa (Magangué y Barranquilla) y del interior del 

país. 

Esta situación posicionó nuevamente al municipio, ya no perteneciente 

al departamento de Bolívar, sino, al recién creado departamento de 

Sucre (1967), como el gran centro agrícola regional, lo que ha dado 

lugar a numerosos estudios para mejorar la producción y evitar los 



daños que periódicamente causan las crecientes, por el rebosamiento de 

las ciénagas y sedimentación de los caños, cuyos estragos harían 

abandonar nuevamente estas fértiles tierras, creando un nuevo 

momento de inestabilidad económica y social. 

 

Es entonces cuando se inicia el camino para conseguir la categoría de 

municipio, pues, hasta el momento sólo eran reconocidos como distrito 

integrado por corregimientos y caseríos del departamento de Bolívar. 

Ese rango se consiguió en 1910, naciendo el nuevo municipio de Sucre, 

Bolívar. Con ese mismo impulso siguieron los primeros años de vida 

municipal, iniciándose así al reforzamiento de la actividad agrícola. en el 

que aparece el cultivo de la caña de azúcar y su derivado, la panela de 

hojita, como el producto bandera del desarrollo, hasta el punto que el 

80% de la población vivía de él. 

 

 Vías  

 

Terrestres: Las vías de comunicación son difíciles y son carreteables 

dependiendo de las condiciones climáticas del año, en época de pleno 

invierno los caños y ciénagas alcanzan un buen nivel de agua, 

convirtiéndose el municipio en una inmensa red fluvial navegable por la 

interconexión que se da entre los caños y ciénagas lo que contrasta en 

la época de verano, en que dichos caños y ciénagas se secan y ofrecen 

un camino de transporte vehicular. El municipio de Sucre no cuenta con 

vías primarias sólo se dan trochas y caminos de herradura, no se tiene 

un inventario vial o de necesidades de las vías que determine el estado 



actual y el total de las vías, lo que constituye un factor limitante para el 

desarrollo de otras actividades productivas. 

 

Fluviales: La principal vía de entrada a la cabecera municipal es el caño 

Mojana que une al municipio de Sucre con el municipio de Magangué 

Bolívar, que es el punto obligado de comunicación con los demás 

departamentos, esta vía también se atiene a la época climática del año, 

ya que en épocas de sequía el caño Mojana baja considerablemente su 

nivel y las chalupas y demás medios fluviales de transporte se les hace 

imposible llegar hasta la cabecera municipal.  

 

Esta situación que se convierte en una odisea para los pasajeros ya que 

muchas veces tienen que caminar largos trayectos desde veredas y 

Corregimientos vecinos al área urbana o en su defecto pagar sobre 

costos en el transporte debido a que en medios como Motos, Jeep y el 

tradicional Bus de Palo, muchas personas realizan su Agosto 

transportando pasajeros de comunidades como la Solera hasta el área 

urbana y viceversa. Igualmente el caño Mojana en época de invierno 

comunica el área urbana de Sucre y algunas de sus comunidades con los 

municipios de Majagual y Guaranda. El sistema fluvial del municipio en 

las zonas rurales se hacen a través de moto-canoas las cuales 

transportan pasajeros entre la zona urbana y la rural. 

 

 Posición del Municipio de Sucre-Sucre en el Departamento 



 

 

 

 

 

 



3. Perfil del Alcalde Pedro Daniel Domínguez Villamil 

 

 

 

 Información Personal  

 

 Cédula de Ciudadanía: N° 1.102.575.144 expedida en Sucre –

Sucre 

 

 Fecha de Nacimiento: 04-marzo-1986 en el Municipio de Sucre - 

Sucre  

 

 Edad: Treinta y tres (33) Años  

 

 Estado Civil: Casado 

 

 Hijos: Uno  

 



 Teléfono Fijo: (095) 2755343  

 

 Teléfono Celular: 3012840259   

 

 Correo Electrónico: pedro0486@hotmail.com 

 

 Dirección Domicilio: Carrera 7 N°5 – 17 Barrio Las Delicias 

Sucre-Sucre - Carrera 24e N° 5b – 27 Barrio 6 de Enero Sincelejo 

Sucre 

 Información Académica 

 

 Estudios de Primaria: Institución Educativa Antonio José de 

Sucre, del Municipio de Sucre-Sucre 

 

 Estudios de Básica Media: Institución Educativa Nuestra Señora 

de las Mercedes del Municipio de Sucre-Sucre 

 

 Estudios de Secundaria: Institución Educativa Eliecer Ulloa del 

Municipio de Sucre-Sucre 

 

 Estudios Profesional Universitario: Contaduría Pública - 

Universidad Tecnológica de Bolívar 2007  

 

 Estudios Profesional Especializado: Especialista en Gerencia 

de la Hacienda Pública – Corporación Universitaria del Caribe – 

CECAR 2015 Especialista en Gerencia Pública – Corporación 

Universitaria del Caribe – CECAR 2018 

 

 

mailto:pedro0486@hotmail.com


 Perfil Personal   

 

Me considero un hombre con alta autoestima, seguridad en sí mismo, 

comprometido con los procesos de cambio social, con capacidad de 

análisis y habilidad para resolver problemas, creatividad e iniciativa, 

espíritu de liderazgo, buenas relaciones humanas y equilibrio emocional, 

con habilidad para comunicarme y para el manejo de grupos, con 

capacidad para asociarse y para trabajar en equipo y con actitud abierta 

hacia la innovación y permanente actualización, interpreto y aplica en 

todos los niveles y en los demás sectores del desarrollo donde se 

encuentran núcleos de trabajo comprometidos con el mejoramiento de 

la calidad de vida de los individuo y de la comunidad. 

 

 

 Perfil Ocupacional  

 

Soy un Joven Sucreño de 33 años, reconocido en mi Municipio por mi 

labor social, cultural y operativa realizada entre instituciones públicas y 

privadas, donde me he destacado por brindar las orientaciones 

necesarias para satisfacer las necesidades de las personas que lo han 

solicitado, convirtiéndome en un vocero de las comunidades frente a las 

distintas entidades u organizaciones que participan en este Municipio. 

  

Cursé mis estudios de Primaria en la Institución Educativa Antonio José 

de Sucre, los de Básica Media los realicé en la Institución Educativa 

Nuestra Señora de las Mercedes, y finalmente para convertirme en 

Bachiller estudié en la Institución Educativa Eliecer Ulloa, toda esta 

primera etapa Académica fue realizada en el Municipio de Sucre-Sucre. 

 



Cuando mis padres me brindaron la oportunidad de continuar mis 

Estudios Profesionales Universitarios escogí la carrera de Contaduría 

Pública el cual la desarrollé en la Universidad Tecnológica de Bolívar y la 

culminé en el años 2007, para el 2015 me Especialicé en Gerencia de la 

Hacienda Pública en la Corporación Universitaria del Caribe – CECAR, y 

para 2018 fortalecí mi rumbo académico con una Especialización en 

Gerencia Pública – realizada en la misma Corporación.  

  

Actualmente estoy casado, con un (1) hijo, me considero un hombre 

creyente de la palabra de Dios – espiritual, admirador del deporte y la 

cultura, me enardece trabajar por las necesidades y los problemas de 

nuestra comunidad. Considero que la Salud, la Educación, el Deporte y 

la Cultura son temas que se deben fortalecer en las niñas, niños y 

adolescente para convertirlos en jóvenes y adultos competitivos con 

altos niveles de integración y más oportunidades, familias con buena 

salud y comunidades donde se disminuya la indiferencia y las 

desigualdades sociales.  

  

Con la ayuda de Dios, el apoyo de Mi pueblo Sucreño, y el soporte de un 

grupo significativo de ciudadanos, trabajaremos de manera conjunta y 

ardua para dar al Municipio de Sucre-Sucre un cambio significativo para 

colocar en marcha un Proyecto Político, que incluye Metas construidas 

con Propósito para Servir a la Comunidad y Fortalecer planes, 

programas y proyectos que nos conlleven de manera sustancial a 

satisfacer las necesidades de nuestro Municipio.  

  

Entre todos lograremos que Sucre–Sucre tenga su “Tiempo de Cambio”; 

donde habrá más inclusión, más protección, más educación, más 

deporte, más salud y bienestar, igualdad de género, más saneamiento 

básico, menos pobreza, menos hambre, y finalmente alcanzar el 



verdadero cambio social, ambiental, económico y político para los 

Sucreños. 

 

4. Validez Política del Plan de Gobierno  

 

 Misión  

 

Este plan de gobierno se enmarca en la necesidad de conseguir mejores 

condiciones de vida para todos los habitantes del municipio de Sucre-

Sucre, en la búsqueda del desarrollo social y la adecuada prestación de 

los servicios públicos domiciliarios; es un compromiso institucional que 

conlleva la implementación de acciones tendientes a lograr la 

transparencia en la gestión, la modernización y la óptima calidad en los 

servicios ofrecidos a la comunidad de Sucre. 

  

 Visión 

 

Para el 2022, Sucre-Sucre debe ser un municipio moderno y 

encaminado a ser el mejor ente territorial del departamento de Sucre, 

un entorno donde se lucha por el respeto a los derechos de la 

comunidad, un trato digno hacia la población mayormente vulnerable y 

con grandes avances en todos los sectores de la producción, con un 

crecimiento económico sostenido y sostenible en el tiempo. 

 

  



 Objetivos 

 

El presente plan de gobierno tiene la finalidad de presentar a 

consideración de la comunidad de Sucre-Sucre las consideraciones del 

candidato Pedro Domínguez Villamil, iniciativa que será socializada por 

medio de los distintos medios de comunicación y la población misma. 

   

 Metas 

 

El presente plan de gobierno tiene la meta de conseguir  el 100% de 

mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad de Sucre-Sucre a 

través de la correcta utilización de los recursos, con un recurso humano 

profesional que va a propender por un municipio más dinámico, tanto en 

lo económico como en lo social.  

  

 Principios   

 

Los principios que sirven de base al presente plan de gobierno son los 

siguientes: participación ciudadana, una administración de puertas 

abiertas, competitividad, liderazgo, sostenibilidad y la 

corresponsabilidad, además de la transparencia en la gestión, la 

eficiencia y la efectividad administrativa. 

 

 



 Buen Gobierno  

 

El buen gobierno se enmarca en la participación eficiente de la 

comunidad en las decisiones importantes que le concierne para su 

desarrollo social y económico, es este el marco de la administración del 

candidato Pedro Domínguez Villamil, en el caso que la población de 

Sucre-Sucre lo elija como su alcalde en las próximas elecciones. 

 

 Componente Ético  

 

La campaña a la Alcaldía de Sucre-Sucre del candidato Pedro Domínguez 

Villamil se regirá por las disposiciones de las normativas vigentes, en lo 

relacionado a la transparencia y la vigilancia para prevenir la entrada de 

dineros o recursos ilícitos a la misma. 

5. Construcción de la Agenda Temática a partir de la Misión y 

Visión del Plan de Gobierno  

 

 

 Recolección y Análisis de la Información 

 

El plan de gobierno “Tiempo de Cambio” es el resultado de una 

exhaustiva investigación que dio como resultado la identificación de las 

necesidades del municipio partiendo desde las propias necesidades de la 

población, con base en la experiencia propia se indaga a todo lo largo y 



ancho del municipio sus puntos críticos con la iniciativa de lograr un 

sostenible proceso de mejoramiento de la calidad de vida de todos.  

 

En esta tarea se hizo una detallada revisión del cumplimiento del Plan 

de Desarrollo, así como, el inventario de las políticas, programas y los 

proyectos estratégicos, el Plan Nacional de Desarrollo, el Conpes social 

102 del 2006 Red de protección Social, en la lucha contra la pobreza y la 

pobreza extrema, la generación de ingresos y los recursos necesarios 

para la atención a las víctimas del conflicto armado y el desplazamiento. 

 

5..1. Plan de Desarrollo del Municipio de Sucre-Sucre 

 

En lo referente al Plan de Desarrollo del Municipio de Sucre-Sucre 2016-

2019, denominado “El Futuro depende de Todos” presenta cuatro 

enfoques principales, que tienen que ver con el equilibrio e igualdad 

social, el medio ambiente y ente territorial, la población vulnerable y la 

atención a las víctimas, así como, la justicia y paz para todos. El plan 

converge en un objetivo primordial, conseguir la disminución de los 

índices de desigualdad en el municipio. 

 

Esto, quiere decir, que los mandatarios locales deben trabajar con la 

mira puesta en la identificación de las distintas necesidades de la 

población, con la finalidad de darle la mejor satisfacción posible, 

minimizando los índices de pobreza, aplicando estrategias que permitan 

una mejor calidad de vida para los distintos grupos poblacionales que 

habitan en el municipio. Vale decir, que esta tarea se enmarca en la 



participación de la ciudadanía en este trabajo, ya que deben ser ellos 

mismos quienes den a conocer sus dificultades para tratar de darles 

solución. 

 

Esta labor se inicia con  el objetivo de cerrar las brechas sociales que se 

han enraizado en el municipio, con esfuerzos denodados hacia la 

erradicación de los factores que están alimentando esta brechas, 

mejorando las condiciones de vida de la población, en aspectos 

fundamentales como son: La salud, la educación, la vivienda, las vías, la 

cobertura a los servicios públicos domiciliarios, así como, el 

mejoramiento continuado y sostenible de los estatus de vida de los 

ciudadanos de Sucre-Sucre. 

 

En lo relacionado con el medio ambiente, se hace necesario que el 

municipio posea una identidad propia, en concordancia con el cuidado y 

la preservación del ambiente, la Alcaldía de Sucre-Sucre debe ser 

identificada como la que implementa programas, planes, ejecución de 

obras, proyectos ambientales, con la participación de todos sus 

habitantes, en completa sinergia con las comunidades vecinas, en una 

iniciativa agresiva hacia actividades amables con el ambiente. Esta 

convergencia va a ayudar a la reconstrucción social, económica y 

ambiental de Sucre-Sucre. 

 

En lo referente a la población vulnerable y las víctimas del municipio, el 

plan de desarrollo se enmarca en estrategias que buscan el 

mejoramiento de la calidad de vida de las poblaciones vulnerables, es 

decir, la primera infancia, las mujeres, la juventud, el adulto mayor, la 



población LGBTI, los indígenas, los afros, personas con algún tipo de 

discapacidad, la población vulnerable que ha tenido efectos del conflicto 

armado en esta zona del país. Las acciones a implementar deben partir 

desde el reconocimiento de la diversidad existente en el municipio con 

sus necesidades y la iniciativa de mejorar su sistema social, económico, 

cultural y ambiental. 

 

El último módulo tiene que ver con la justicia y paz para todos, que se 

enmarca en la aplicación de estrategias que permitan la construcción de 

una paz integral y sostenible en el tiempo, con el fortalecimiento de la 

confianza y el diálogo. En este caso, la participación ciudadana es 

fundamental, por lo que la alcaldía debe trabajar en lograr in consenso 

entre los distintos grupos poblacionales del municipio, con la intención 

de idear acciones estrategias que permitan llegar a la paz que todos 

anhelan con justicia social y reparación de las víctimas. 

 

Al Plan de Desarrollo 2016-2019 a través de un diagnóstico ha permitido 

evidenciar un conjunto de necesidades que se detallan a continuación: 

 

Sector Educación             

 

La educación en el municipio viene mejorando en los últimos años, pero 

las condiciones educativas del ente territorial dejan entrever algunas 

necesidades, que tienen que ver con la cobertura, la calidad de 

educación, la eficiencia interna y la pertinencia. Estas deficiencias 

ameritan un nuevo reconocimiento de la educación como el motor de 



mejoramiento de los índices de desigualdad y de crecimiento económico 

a un largo plazo, así como, el logro del cierre entre las brechas en la 

cobertura y la calidad en el sistema educativo municipal. 

 

En este sentido, las acciones implementadas deben apuntar hacia la 

creación de las condiciones necesarias para el mejoramiento de los 

indicadores educativos, a través, de atención educativa integral para 

todos los estudiantes del municipio, con un especial énfasis, en las 

personas con condiciones especiales, el desarrollo de competencias y los 

valores fundamentales de la eficiencia en la interacción social, con 

igualdad y el fortalecimiento de los procesos administrativos 

relacionados con la planificación, organización, ejecución, seguimiento y 

evaluación.  

 

Algunos aspectos negativos tiene que ver con: existe un desequilibrio en 

la cobertura, la cual se ha venido disminuyendo en los últimos años; de 

igual manera, existen problemas de dotación, el porcentaje de 

estudiantes con oportunidad de acceso a las Tics cada día es más bajo; 

las bibliotecas carecen de mantenimiento, lo que tiene incidencia total 

en la disminución de la calidad de la educación en el municipio. 

 

Sector Salud  

 

Los problemas más complejos de la salud en Sucre-Sucre son la 

desigualdad y la equidad en los servicios médico-asistenciales, los 

cuales son obstáculos para lograr el pleno bienestar de las personas y el 



mejoramiento de su calidad de vida. En lo relacionado al aseguramiento 

en salud, enmarcado en un gran número de habitantes que no tienen 

acceso a los servicios porque no posee afiliación a ninguno de los 

regímenes en salud, por lo que se necesita de acciones que permitan el 

ingreso de todos los ciudadanos sucreños a la seguridad social. 

 

En este sentido, en lo referente a la salud pública, se encuentra una 

porción de la ciudadanía que se encuentra en condiciones de pobreza y 

vulnerabilidad, en que personas mueren por problemas relacionados con 

la salud, es decir, viven en factores de riesgos asociados con el 

sedentarismo, tabaquismo, alcohol y obesidad, así como, enfermedades 

infectocontagiosas, desnutrición, problemas materno-infantiles que 

tienen como colofón, la pobreza, la ausencia de agua potable y la 

carencia de acceso al sistema educativo.  

 

En el sector salud, los recursos financieros para su mantenimiento o 

mejoramiento son insuficientes, un gran porcentaje de los problemas 

con la salud no han tenido la cabal solución, por lo que se requiere la 

inversión de nuevos recursos para destinarlos a la promoción de la 

buena salud y la prevención de enfermedades. De igual manera, se hace 

necesario un incremento de la cobertura a programas nutricionales, con 

el fin de minimizar los índices de desnutrición que son bastante elevados 

en el municipio. 

 

Entre los aspectos negativos más representativos en Sucre-Sucre, se 

pueden resumir los siguientes: En el municipio solamente el 87.91% de 

la población está afiliada al sistema de seguridad social en salud; el 



porcentaje de afiliados al régimen subsidiado en salud muestra cifras 

negativas; existen bajas precauciones para disminuir los casos de 

mortalidad materna, existen bajos niveles de vacunación, con 

prevalencia en sobre-peso, obesidad en la población adulta. 

 

Sector Agua Potable y Saneamiento Básico 

 

En cuestión de agua potable el municipio de Sucre-Sucre tiene una 

cobertura del 90% en la zona urbana, en la zona rural se están 

presentando problemas con las tuberías, el deterioro progresivo de las 

redes y los pozos con poca profundidad, la empresa prestadora 

evidencia dificultades con la operatividad y la rentabilidad. 

 

En lo concerniente al acueducto no se ha visto avance en los últimos 

años, el proceso ha sido lento lo que degenerado en un número 

importante de viviendas que no poseen estos servicios; de igual 

manera, el servicio de alcantarillado de la zona urbana es inexistente, el 

sistema de redes no está completo y no alcanza a colectar la totalidad 

de las aguas negras; un gran porcentaje de la población todavía utiliza 

letrina o pozo séptico. 

 

El acueducto en la zona rural también está incompleto, solamente está 

conectado en forma parcial, por lo que la población se surte del vital 

liquido en los pozos que ellos mismos han trabajado, o, de las ciénagas 

o caños próximos a sus viviendas, las plantas de potabilización de las 

aguas son deficientes, la mayoría de los acueductos de la región no las 



poseen, lo que viene a desembocar en dificultades complejas de 

salubridad para estas comunidades. 

 

Por su parte, el servicio de recolección de residuos o basuras está en 

una cobertura media, estos desechos son recolectados y llevados a un 

basurero público, con la deficiencia, que no son bien  tratados, lo que a 

un  futuro puede convertirse en una fuente de infecciones o epidemias 

que atentan contra la salubridad del municipio. 

 

Sector Deporte y Recreación 

 

El deporte, la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre en 

Sucre-Sucre es un problema complejo, ya que mantiene muchas 

debilidades y ausencias en todos los aspectos que lo componen; la 

dificultad principal tiene que ver con la carencia de una junta municipal 

de deportes óptimamente constituida o, en se defecto, un comité de 

recreación que cuente con todos los recursos y estrategias para generar 

interés en los niños, niñas, adolescentes, mayores de edad, personas de 

la tercera edad y adultos mayores hacia una actividad deportiva o de 

recreación. 

 

Esta situación deviene del poco interés de las administraciones 

anteriores hacia este aspecto, lo que ha generado falta de apoyo para el 

desarrollo de acciones deportivas y recreativas en la zona urbana y rural 

del municipio de Sucre-Sucre. En materia de dotación esta es mínima, 

por lo que los líderes comunitarios han evidenciado poca participación y 



el bajo liderazgo del municipio en este aspecto. Esta situación crea la 

necesidad de nuevos programas deportivos, de recreación y del 

aprovechamiento del tiempo libre. 

 

Sector Cultura  

 

En el municipio de Sucre-Sucre se evidencia la insuficiente cobertura en 

los servicios de formación, difusión, presentación y promoción cultural, 

con un mayor énfasis en las comunidades rurales, en que se presenta 

desconocimiento de propuestas culturales, ya que no tienen la suficiente 

asesoría especializada en el tema. En este sentido, no hay la motivación  

necesaria para la capacitación y la consecución de los recursos 

necesarios para lograr el posicionamiento histórico y cultural del 

municipio. 

 

Las iniciativas, en este sentido, deben iniciarse en la restauración del 

Castillo o Casa de Gabo y la construcción del Complejo Cultural Mohana, 

que hacen parte de la gran riqueza histórica y novelesca de Sucre, que 

se fundamenta en las obras de Gabriel García Márquez. Existe un 

desconocimiento generalizado de las artes populares, los eventos 

religiosos tradicionales colectivos; en lo relacionado con el teatro, la 

danza, la música, las artes plásticas, visuales y literatura, la cultura de 

la región ha tenido un bajón del 1,00% 

 

 



Sector Vivienda 

 

En el municipio de Sucre-Sucre existen las siguientes debilidades en 

materia de vivienda: Los proyectos de interés social han bajado 

considerablemente en los últimos años; los proyectos ejecutados 

quedaron inconclusos, a falta de recursos económicos y humanos para 

la cabal terminación de los mismos; la disponibilidades de materiales y 

logística, que mostraron un alza en el año del 2013, se estancaron en el 

2014, presentando un déficit del 4.5%, lo que evidencia un progresivo 

retroceso en esta materia.  

 

La inversión en proyectos de vivienda de interés social tiene una 

tendencia a la baja en los últimos años, la cual presenta un déficit del 

0.8%, lo que deja entrever la poca o nula disponibilidad de recursos 

para proveer de vivienda a las familias de menores recursos en Sucre; 

en la zona urbana, el déficit cuantitativo en vivienda alcanza el 25% 

aproximadamente, con un 10% en lo cualitativo; en la zona rural, el 

déficit se estima en 70% referente a lo cualitativo, en lo cuantitativo 

llega al 32% 

 

Sector Grupos Vulnerables y Promoción Social    

 

En los procesos liderados por la alcaldía de Sucre-Sucre en pro de las 

personas vulnerables y las víctimas se ha podido evidenciar que estas 

iniciativas no se están llevando a cabo de manera adecuada, ya que el 

acompañamiento y la direccionalidad ha sido insuficiente; exista un total 



desconocimiento de los deberes y derechos de los jóvenes, así como, 

poco interés en la participación juvenil en el desarrollo municipal, que 

contrasta con la poca o nula difusión de los proyectos adelantados por 

las organizaciones. 

 

Los jóvenes del municipio no tienen el suficiente reconocimiento, en lo 

relacionado, con las dinámicas y realidades actuales de la juventud, ya 

que se ha presentado una desarticulación de los procesos juveniles en el 

municipio. Las poblaciones cobijadas por el programa de Más Familias 

en Acción se ha disminuido en los últimos años, en el año anterior la 

disminución alcanza el 8%; en educación, 15%; la atención a población 

vulnerable, 0.50%; se carece de información veraz en relación con la 

primera infancia, la infancia y la adolescencia, así como, el 

fortalecimiento familiar. 

 

Sector Empleo  

 

La economía del municipio de Sucre-Sucre mantiene efectos negativos 

en lo que a empleo se refiere, que se enmarca en una brecha de 

grandes dimensiones entre el empleo urbano y el rural, así como, el 

formal y el informal; en este entorno, se da el empleo de jornalero, 

obrero, el trabajador por cuenta propia y el trabajador de la familia que 

no recibe remuneración. Esta situación conlleva el crecimiento 

desmesurado del sub-empleo y la informalidad que ha visto en el 

comercio los recursos necesarios para subsistir. 

 



En el municipio no existen estrategias tendientes a la dinamización del 

empleo, tampoco de gestión empresarial; lo que dificulta el 

conocimiento de la dinámica de las ocupaciones en el mercado del 

trabajo del municipio. Es tan complejo el problema que los profesionales 

deben emigrar a conseguir trabajo en otras regiones; en fin, el 

municipio de Sucre-Sucre no genera empleo. 

 

Sector Turismo 

 

En municipio de Sucre-Sucre no tiene la disposición de implementar un 

programa turístico que permita al ente territorial captar recursos por 

concepto de este sector de la economía; no tiene una imagen pública 

integral en turismo, tampoco aplica estrategias para dar a conocer la 

riqueza histórica, cultural de la localidad y que se articule con otros 

sectores, como son: los servicios, la economía y la logística. 

 

Sector Agropecuario 

 

El municipio de Sucre-Sucre presenta un porcentaje excesivo de 

debilidad frente a la asistencia técnica y el acompañamiento al 

campesinado de la región, no se tiene un desarrollo claro, relacionado 

con las actividades agrícolas, la asignación de recursos y la falta de 

capacitación al campesino; de igual manera, el abastecimiento, la 

producción y comercialización de bienes agrícolas, lo que desemboca en 

el desabastecimiento de productos, técnicas ambientales inadecuadas y 

una baja competitividad. 



Como un aspecto, ampliamente negativo, se tienen las hectáreas  

cosechadas por año, el cual mantuvo una tendencia a la baja, que llegó 

al 0.75%, con el agravante de los efectos generados por el fenómeno 

del niño. Se tienen entonces que aplicar estrategias tendientes a 

reactivar el agro, conseguir mayor rentabilidad a los cultivos y las 

cosechas. 

 

Sector Infraestructura de Tránsito y Transporte  

 

Las únicas redes viales de entrada al municipio de Sucre-Sucre, 

terrestres y acuáticas se encuentran en mal estado, esto debido al poco 

apoyo conseguido para la financiación del sistema de vías del ente 

territorial; en el año 2011, 2012 y 2013 tuvieron un ligero repunte, pero 

en los años posteriores cayó en un 0.1%. A la situación anterior se debe 

anexar el problema del déficit de vías sin pavimentar en la zona urbana, 

sobre todo en las calles principales del municipio, que se encuentran en 

difíciles condiciones de tránsito. 

 

Sector Servicios Públicos  

 

El problema, mayormente complejo, es el alumbrado público en la 

cabecera municipal y en la zona rural, junto a los constantes cortes en 

el servicio, que vienen dañando los electrodomésticos por la 

intermitencia del mismo; en lo referente al servicio telefónico que no 

existe, este servicio se ha obtenido por parte de las personas que han 



adquirido sus teléfonos móviles; además del servicio inalámbrico que es 

prestado por empresas como Tigo, Claro o Movistar.  

 

Sector Fortalecimiento Institucional 

 

La administración municipal de Sucre-Sucre evidencia falencias en los 

programas de capacitación para el personal adscrito, lo cual se 

complementa con la ausencia de programas de inducción y re-inducción, 

evaluación de desempeño, promoción del estímulo y autoestima de los 

funcionarios de la misma. No se ha dado formación relacionada con la 

aplicación y consecución de resultados a partir de la misión y la visión 

de cada instancia de la Alcaldía. 

 

En lo concerniente a las finanzas, los recursos que percibe el municipio 

no tienen el debido crecimiento, acorde con las necesidades crecientes 

de la población, faltan recursos para educación, salud, saneamiento 

básico, deporte, cultura y los propósitos generales de la alcaldía. Los 

recursos propios son insuficientes para iniciar cualquiera de estos 

programas; además de la falta de logística efectiva para la recaudación 

de los ingresos.   

 

Sector Desarrollo Comunitario  

 

En cuanto al desarrollo comunitario se ha podido evidenciar que las 

asesorías para la alcaldía y el concejo municipal no han dado ningún  



resultado en materia de desarrollo comunitario, los niños, niñas y 

adolescentes no han tenido, en los últimos 4 años, programas para el 

aprovechamiento del tiempo libre, la información en estos aspectos es 

casi nula; además, los proyectos productivos y las cooperativas de 

instituciones educativas oficiales, que se articulan con las asociaciones 

de padres de familia tienen un desempeño intermitente. 

 

Sector Justicia y Seguridad Ciudadana   

 

En este aspecto las informaciones son claras, en los últimos años los 

homicidios se han incrementado en el municipio, sobre todos 

relacionados con accidentes de tránsito, en que los usuarios de las 

motocicletas han ido los mayores protagonistas; en el municipio se han 

identificado muchos puntos críticos relacionados con el hurto a 

residencias, el cual ha mantenido los porcentajes; los hurtos en general, 

se han venido llevando a cabo con intermitencia, muchos casos de 

violencia contra la mujer y los niños; lo que coloca al municipio en 

amenaza alta. 

 

Sector Equipamiento y Espacio Público    

 

En el municipio de Sucre-Sucre, los equipos para la prestación de 

servicios públicos a la población se ha bajado consistentemente en el 

último año, llegando a un porcentaje del 0.80%; los equipamientos para 

la prestación de los servicios públicos domiciliarios, así como, recreación 

y deporte son insuficientes; así como, los equipamientos para el servicio 



público de seguridad se han incrementado, pasando de 4.58% a 5.27% 

pero no son suficientes para el municipio. 

 

En lo relacionado a los sitios de reclusión, en el municipio de Sucre-

Sucre no se cuenta con este tipo de infraestructura, lo que incrementa 

los costos del sector, ya que los responsables de delitos deben ser 

trasladados a otras municipalidades.  

 

Sector Ambiental   

 

En las deficiencias, de materia ambiental, existe un desequilibrio entre 

la naturaleza y el hombre en el municipio, ya que este cuenta con una 

topografía susceptible a inundaciones, ya que el ente se encuentra en 

una zona de alto riesgo, producto de malas intervenciones y malas 

prácticas en el uso del suelo, el manejo inadecuado de los recursos 

naturales, que vienen deteriorando el medio ambiente. 

 

Otro factor que produce malos efectos en el medio ambiente es la falta 

de recursos para terminar los acueductos y alcantarillados que se 

encuentran inconclusos, el mal manejo de las aguas lluvias y el 

consumo de agua proveniente de pozos, charcas o caños. Las tierras 

que se encuentran en alto riesgo, relacionado con el ambiente, se ha 

incrementado en el último en un 50%. 

 



Una de las dificultades mayormente complejas tiene que ver con 

ambiente es la deforestación, como consecuencia de los cultivos; las 

hectáreas que están en proceso de restauración no se han modificado 

en los últimos años y se mantiene en un 45%; los ecosistemas en 

proceso de restauración y mantenimiento de los recursos hídricos no se 

han incrementado en los últimos años; los programas de gestión 

ambiental no se han llevado a cabo y permanecen en un 8%; en el 

municipio solamente actúan algunas organizaciones que propenden por 

el cuidado de la fauna y la flora; no existe un lugar adecuado para 

albergar los animales en estado de abandono o maltrato. 

 

Sector Primera Infancia, Infancia y Adolescencia  

 

En el plan de desarrollo del municipio de Sucre-Sucre no existen 

disposiciones, planes o estrategias tendientes a garantizar los derechos 

de la infancia y la adolescencia, los cuales son desconocidos 

flagrantemente, a la vez que se evidencia el poco interés por tenerlos 

como el futuro del ente territorial, no existen líneas de base; baja 

cobertura de los niños a los distintos programas nutricionales con el 

30% en los últimos años. 

 

 

6. Componente Salud  

 

 Objetivo: Cumplir con el desarrollo del programa de salud 

territorial dentro del primer año de gobierno, involucrando 

los siguientes aspectos: 



La salud en  el municipio de Sucre-Sucre presenta algunas falencias en 

materia de prestación de servicios médicos-asistenciales, sobre todo a la 

población menos favorecida y las personas con algún tipo de 

discapacidad, personal que no tienen afiliación al sistema de seguridad 

social y la falta de mantenimiento de los equipos de la entidad de salud 

del municipio, así como, la ampliación del área de urgencias. 

 

El plan para mejorar la salud en Sucre-Sucre parte de la implementación 

de un nuevo modelo de atención en salud, que tenga prioridad sobre las 

personas más vulnerables y en situación de discapacidad; se deben 

humanizar estos servicios, con el seguimiento adecuado a estas 

personas, para esto se hace necesario que se mejore sustancialmente la 

dotación de la entidad de salud, con nuevas ayudas diagnósticas y 

tecnología de punta, así como, la consecución de profesionales y 

especialistas idóneos; pero sobre la óptima calidad en los servicios y los 

insumos necesarios para los mismos. 

 

El plan de mejoramiento de la salud apunta hacia una serie de brigadas 

de salud para todos los corregimientos y la zona rural del municipio, así 

como, la implementación de centros de salud en los corregimientos más 

necesitados de la región. De igual manera, este plan promueve 

programas de salud pública, la prevención hacia el consumo de 

sustancias psicoactivas y la prevención de enfermedades crónicas; para 

garantizar que estos objetivos se cumplan de van a designar veedores 

que vigilen esta gestión y garanticen la adecuada prestación de los 

servicios.        

 



 Metas: Cumplimiento del 100% de las metas proyectadas 

en el anterior plan de salud 

 

 

7. Componente Educación     

 

 Objetivo: Cumplimiento con el Plan Municipal de Educación 

 

El Plan Municipal de Educación se enmarca en la consecución de los 

recursos, insumos y la tecnología suficiente para garantizar una 

educación de calidad, con el mejoramiento de la infraestructura 

educativa y la cabal dotación de los restaurantes escolares; se plantea 

el mejoramiento de las aulas virtuales, con un soporte tecnológico 

adecuado y el fomento de la educación basada en el emprendimiento; 

para ello, se busca el apoyo del Servicio Nacional de Aprendizaje para 

los jóvenes bachilleres del municipio con pocos recursos para adelantar 

un programa de educación superior.      

 

 Metas: Cumplimiento con el 100% del plan nacional de 

educación  

 

 Alimentación escolar: Cumplimiento con el PAE, con las 

directrices nacionales acerca de este complemento 

alimenticio para los estudiantes  

 

 

 

 



8.    Recreación y Deporte 

 

 Plan de recreación, deportes y aprovechamiento del tiempo 

libre para el municipio de Sucre-Sucre, acondicionamiento 

de los escenarios deportivos para el desarrollo de 

campeonatos de todo tipo, con la participación de las 

instituciones educativas. 

 

En el Plan de Recreación y Deporte se gestionan los recursos necesarios 

para la creación de escuelas deportivas, con el apoyo de las diferentes 

ligas del departamento y la nación, quienes pueden acompañar el 

proceso con la dotación de los escenarios deportivos, así como, la 

recuperación de los escenarios ya existentes en el municipio. 

 

De igual manera, se va a trabajar en la organización de eventos 

deportivos, con la participación de todos los niños, niñas y adolescentes 

del municipio de Sucre-Sucre; para ello, se cuenta con la participación 

activa de toda la comunidad, ya que estos eventos esperan reunir a la 

población adulta, con caminatas, días verdes, convivencias ecológicas, 

grupos de danza, entre otros. 

 

 

9. Cultura  

 

 Plan Cultural para el municipio de Sucre-Sucre, en que se 

van a resaltar las tradiciones y costumbres del municipio, 



dándole un mayor empuje a los procesos culturales del ente 

territorial. 

 

Este Plan Cultural se enmarca en la activación de grupos de danzas en el 

municipio, con gestión para eventos culturales, que motiven a nuestros 

jóvenes a hacer parte de escuelas de formación artística, así como 

iniciativas lúdicas, de recreación y de aprovechamiento del tiempo libre.   

 

10. Componente Socioeconómico 

 

 Agricultura y Ganadería (Sector 1, 2 y 3 de producción )  

 

Incentivar el emprendimiento rural, con la intención de que los 

agricultores y ganaderos de la región puedan llevar sus bienes y 

servicios para la venta en los distintos mercados de la región y del país; 

con el fortalecimiento de los gremios productivos, la promoción de las 

microempresas con el apoyo del Sena; así como, el fortalecimiento de la 

asistencia técnica, con la finalidad de elaborar productos competitivos 

que jalonen el municipio hacia adelante.     

 

11. Componente Ambiental  

 

 Plan de mitigación de la contaminación ambiental del 

municipio de Sucre-Sucre 

 Protección de los afluentes  



 Mitigación de los efectos del cambio climático en el 

municipio 

 Disposición de residuos 

 Con el apoyo de la Gobernación de Sucre conseguir los 

recursos y la logística para blindar los afluentes que hacen 

parte del municipio, las áreas naturales, la promoción del 

turismo  ecológico y de aventura, así como, el 

fortalecimiento de los procesos de reforestación y la 

preservación y cuidado de los recursos naturales.   

 

12. Ejes Temáticos 

 

Salud Se trabaja para conseguir una mayor humanización de los 

servicios de salud, con la aplicación de un nuevo esquema del sistema 

de salud en el municipio, con nuevas ayudas para el diagnóstico de las 

enfermedades, brigadas de salud, planes de salud pública, vigilancia de 

la calidad de los servicios y el mantenimiento de la entidad de salud del 

municipio de Sucre-Sucre    

 

Educación: Gestión de recursos para fortalecer la calidad de la 

educación en las instituciones educativas de Sucre-Sucre, 

fortalecimiento de las aulas de enseñanza de las Tics, como una forma 

de dar mayor integración entre los contenidos con las nuevas 

tecnologías, puntos de internet gratis; el mejoramiento de la 

infraestructura física de las instituciones educativas y el fortalecimiento 

del servicio de alimentación escolar; así como, el incremento de la 

cobertura para los estudiantes de bajos recursos.    



Vivienda: El plan de vivienda para todos busca la ampliación de los 

programas de vivienda, con énfasis en las familias de menos recursos 

del municipio de Sucre-Sucre; recursos para la construcción de vivienda 

nueva, así como, la legalización de las viviendas que ya existen en el 

municipio; la creación de un comité de embellecimiento, restauración y 

mantenimiento de los parques y sitios de encuentros de las familias 

sucreña. 

   

Saneamiento básico y servicios públicos: Terminar las redes de 

acueductos y alcantarillados del municipio, con énfasis en las zonas 

veredales, que en su gran mayoría, no tienen estos servicios; gestionar 

recursos para mejorar la infraestructura de los servicios públicos 

domiciliarios, con un plan maestro que permita el fortalecimiento de 

estos servicios y evitar las dificultades con los cortes, la demora en el 

servicio de agua potable. 

    

Cultura, recreación y deporte: Crear espacios tendientes a la 

recreación, deporte y aprovechamiento del tiempo libre para todos los 

habitantes de Sucre-Sucre, sin importar la edad; se gestionan recursos 

para eventos deportivos y culturales en el municipio, con la participación 

de todas las ligas y modalidades deportivas existentes. Se buscan 

alianzas con el Imder Sucre para lograr estos propósitos.    

 

Medio ambiente: Se gestionan recursos para lograr la recuperación, 

preservación cuidado y protección de los afluentes del municipio, así 

como el cuidado y la preservación de los recursos naturales, la 

disminución de los efectos e impactos del cambio climático; se 



implementaran estrategias tendientes a lograr la recolección integral de 

residuos, con el fin de evitar la mala disposición de los mismos y 

posibles daño al ambiente del municipio. Se gestionaran recursos para la 

reforestación total del entorno municipal, con lo que se mejorará 

ostensiblemente la calidad del aire y la protección de parques y zonas 

verdes. 

            

Participación social y ciudadana: Se van a generar acciones que 

permitan un mayor acercamiento de las juntas de acción comunal con la 

alcaldía para trabajar de la mano en el bienestar del municipio; esta 

alcaldía será de puertas abiertas, con el fin de fortalecer la participación 

ciudadana en las decisiones importantes que le conciernen para su 

propio desarrollo y progreso; se espera que la ciudadanía sea parte 

activa en la implementación de los distintos planes y programas que se 

desarrollarán en esta alcaldía  

   

Programas sociales: Trabajar de la mano con la Policía de Infancia y 

Adolescencia y del ICBF para fortalecer los procesos de protección a 

nuestras mujeres y niños; se busca apoyo de las autoridades para 

fortalecer los servicios de atención a la primera infancia, la construcción 

de una casa hogar que permita una mejor atención a la primera 

infancia; de igual manera, se estrecharan los lazos para fortalecer la 

Comisaría de Familia y el desarrollo de las políticas de la mujer y la 

niñez que vienen como directriz del gobierno nacional. 

 

Programas para la juventud: Implementar y gestionar los recursos 

para un comité municipal de la juventud, con espacios para el desarrollo 



de acciones educativas integrales, relacionadas con la cultura, 

recreación y aprovechamiento del tiempo libre; apoyo del Sena para 

programas de emprendimiento de los jóvenes de Sucre-Sucre, así como, 

el desarrollo de programas técnicos que le permita a los jóvenes generar 

sus propios ingresos. 

    

Desarrollo Económico: A través de un diagnóstico se identificarán las 

necesidades de los distintos sectores de la economía en el municipio de 

Sucre-Sucre, con el fin de gestionar los recursos necesarios para su 

fortalecimiento, con un programa de reactivación económica que se 

enmarca en procesos de emprendimiento, con el acompañamiento y 

asesoramiento del Sena, como apoyo para lograr la maximización de la 

competitividad, en ganadería, lácteos, cárnicos, la reactivación del 

turismo hacia el municipio y sus costumbres y cultura.  

 

La gestión de los recursos necesarios para el fortalecimiento de las 

entidades, asociaciones y los gremios productivos del municipio, 

generando valor agregado a los bienes y servicios que se ofrecen a la 

comunidad, en la búsqueda del progreso y el bienestar de nuestras 

familias productoras: asesorar en microempresarismo, promoviendo la 

venta de los productos sucreños en los principales mercados regionales 

y nacionales. 

         

Desarrollo en Infraestructura, Vías y Tecnología: Gestionar 

recursos para el mantenimiento de las redes viales del municipio, sobre 

todo las vías secundarias y terciarias, facilitando a nuestros campesinos 

el traslado de sus productos hacia los mercados; como una forma de 



generar crecimiento socioeconómico, se conseguirán los recursos para 

mantener las vías en óptimo estado, así como, el arreglo de las 

principales vías de la zona urbana del municipio. 

  

Desarrollo y Eficiencia Gubernamental: Se va a trabajar por el 

fortalecimiento de la eficiencia gubernamental, con capacitaciones 

constantes a nuestro personal, para que tengan las herramientas 

necesarias para ser funcionarios excepcionales y comprometidos con el 

mejoramiento continuo de los servicios ofrecidos por la alcaldía.  

 

 

 

 

________________________________ 

PEDRO DANIEL DOMINGUEZ VILLAMIL  

C.C. No. 1.102.575.144 expedida en Sucre –Sucre 

CANDIDATO A LA ALCALDÍA DEL MUNICIPIO DE SUCRE-SUCRE  

“Tiempo de Cambio” 

 


